
 

 
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 2.1 – “Didattica digitale 

integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” - Realizzazione di percorsi 

formativi per la transizione digitale per il personale scolastico delle scuole paritarie non commerciali. 

Avviso Prot. n. 168719 del 20 novembre 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Codice locale di progetto: M4C1I2.1-2023-1282-P-56145 

 

ACCOMPAGNARE IL PERSONALE SCOLASTICO ALLA TRANSIZIONE DIGITALE 

PER UNA DIDATTICA INNOVATIVA 

 

Codice CUP di progetto: E64D24003090006 

 
LABORATORIO DI FORMAZIONE SUL CAMPO - 10 ORE (in presenza) 
 
POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DIGITALI 
 
Il corso è pensato per il personale ATA per migliorare l'utilizzo delle tecnologie digitali per la 
gestione della documentazione e della comunicazione, con l'obiettivo di ottimizzare i tempi di 
lavoro. 
 
Programma 
Tipologie documentali 
Registri di protocollo 
Documentazione e comunicazione efficace 
Utilizzo di sistemi di condivisione per la gestione dati 
Comunicazione digitale e piattaforme di collaborazione 
Sicurezza informatica e protezione dei dati 
 
Destinatari: Personale di segreteria 
 


